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各位會員、業界同仁、朋友們：

值此農曆馬年新春之際，我謹代表香港職業安全及衛生協會，

向大家拜年致賀！馬蹄聲聲，象徵奔騰進取。我們期望2026年

職安健事業如駿馬馳騁，衝刺零致命事故目標！邁向更安全、

更健康的工作環境。

回顧2025年，警鐘長鳴：本港的職安健形勢依然嚴峻，全年

致命工業意外達72宗（較2024年上升17%），建造業獨佔58

宗（81%），重災區地位未變。每宗冰冷數字的背後，皆是破

碎家庭與我們整個行業的深刻傷痕。

這些事故一再警示我們，傳統的安全管理模式正面臨巨大挑戰。事故根源所在：部分前線管理人員「知

法犯法」，他們對安全法例的輕視與疏忽，令政策難「落地」。更深層地看，這與人類固有的行為模式有

關 - 當人們專注於一項任務時，往往會不自覺地忽視其他明顯的風險，這在行為經濟學中被稱為「注意力

盲區」。這意味著單靠「小心」的提醒和傳統「事後懲罰」已顯失效，不足以防範悲劇，極須更具系統性的

預防措施。

辭舊，需知問題所在；迎新，必有革新之舉。駿馬之「新力」，在於它能承載目標，穩健前行。展望馬年，

我們必須凝聚各方力量，從多個維度攜手改善職安健狀況：

以下是我們需要共同致力的核心改善方向：

 （一）革新管理，落實責任

 推動「從源頭設計安全」的理念，在項目設計及招標階段即納入安全管理要求 (Design for Safety)，

並清晰界定發展商、承建商、設計人員等各方的安全責任，三方簽署責任書，防患於未然。 

 （二）善用科技，主動預防

 借鑒成功經驗，積極研究並推廣使用智慧監控預警、推廣人工智慧分析、無人機巡查、穿戴式生命

體徵監測等科技手段，彌補人為監督盲點，實現即時風險警示，強化主動預防能力。 

 （三）強化執法，提升阻嚇

 支援並監督2023年修例後罰則的執行，確保罰則真正反映事故嚴重性，並檢討如「分期付款」等可

能削弱阻嚇力的執行方式，確保法律具真正震懾作用。

 （四）關注身心，全面保障

 高度重視工作壓力、長工時及極端天氣引發的職業健康問題，積極探討將「過勞死」等納入法律保

障範疇，推動極端天氣彈性工作安排，心理健康評估等措施，全面保護僱員身心健康。

 

同仁們，安全之路，道阻且長，但行則將至。 正如古語所云：「路漫漫其修遠兮，吾將上下而求索。」，職

業安全的追求沒有終點，每一次事故都是我們反思和進步的起點。

馬年已至，讓我們抖擻意志，以龍馬精神，振奮前行。 協會呼籲每一位僱主、管理人員及工友，都視安

全為最佳保險，以零容忍態度杜絕違規，把安全視為不可妥協的核心價值。 讓我們從自身做起，從今天

做起，恪守法規，履行責任，相互提醒，守望相助，關愛同仁。

唯有業界上下同心，政府、企業、社團與工友攜手並進，我們才能切實減少悲劇，讓每一位

工地同仁都能平安回家。 這不僅是我們的專業責任，更是對生命最基本的尊重。

祝願大家馬年大吉，身體健康，工作順利，平安吉祥！零事故，幸福回家！ 

香港職業安全及衛生協會 會長

二零二六年二月
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一) 引言

 在密閉空間進行地底喉管工程，並非靠「閉氣神功」就能安全完成。切實可行的供氣系統是保障工

作安全的關鍵，但從實務角度出發，不僅要考慮安全，還要兼顧工具使用、施工流程及經濟上的

可行性。

 密閉空間工作一向被視為高風險工序，一旦疏忽，可能導致嚴重甚至致命的工業意外。當工作地

點被界定為《密閉空間規例》第9(b)條所指的「地底喉管工作」，任何人進入該空間都必須佩戴合

適的呼吸器具，以確保安全。

 「地底喉管工作」判定過程涉及以下三個要點：

 (a) 該工作是否在符合《密閉空間規例》第2條釋義的密  

 閉空間內 進行；

 (b) 該密閉空間是否位於地底；

 (c) 該工作是否涉及任何喉管工作，並可能具有與空氣  

 危害相關的指明危險。

在考慮(a)時，合資格人士必須檢視工作地點的圍封性

質，以判斷是否屬於密閉空間，而非僅因存在五項指明

危險（火、熱、氣、水、固）便直接判定。這五項危險在

地盤工作環境中始終存在，但密閉空間的核心定義在於

圍封特性，而非單純危險因素。

 (a)及(b)項的判定通常依據工作空間的結構特性，屬於較容易確認的類別；而(c)項則相對複

雜，因為它高度依賴安全主任及合資格人士的專業評估，以判斷是否「可能具有空氣危害」。密

閉空間一旦被定為具有空氣危害，則屬於「地底喉管工作」類別，任何人進入工作空間時必須佩

戴認可的呼吸器具，以確保安全。

使用自供氣式呼吸器具於污水廠排水口工作的實際情形

密閉氣供師傅：

地底喉管工作實務分享

作者：吳偉麟先生 - 輝力香港有限公司的高級工程師

 勞工處於2024年更新《密閉空間工作的安全與健康工作守則》，

不僅釐清多項原有要求，亦引入新措施，並進一步對標國際安

全標準。其中一項關鍵更新，是明確訂定合規格高壓風泵配合

認可呼吸器具一同使用的技術及操作要求。儘管新指引已實施

一年，業界在執行層面對新舊指引之間的差異仍未完全掌握。

本文旨在就相關內容作出分享與分析，期望有助業界更準確理解及應用新要求。

 

二) 高壓風泵的使用背景與指引釐清

 在密閉空間內進行長時間工作時，單靠傳統氣樽供氣並不足以應付實際需要。根據現場操作經驗，

每個氣樽一般僅能為一名工作人員提供約30至45分鐘的呼吸空氣。若工作時間延長，便需準備大

量氣樽，不但增加物資調配的複雜性，亦構成可觀的成本負擔。此外，三名工作人員一個工作天所

使用的氣樽數量已經可能觸及消防法例，進一步突顯氣樽供氣方式的局限性。

 至於現場即時補充氣樽(俗稱 叉樽)的做法，亦存在技術限制。一般便攜式充氣設備未必能承受高頻

率操作，容易因過熱而停機甚至損壞。雖然保障工作人員生命安全是首要原則，但大量氣樽的準備

與管理所涉及的資源，最終亦會轉化為整體社會成本。

 有見及此，最新修訂的《密閉空間工作的安全與健康工作守則》清楚釐定使用合規格高壓風泵作為

供氣設備的技術要求與配套條件。此類壓縮氣機在指引中被稱為「空氣供應器具」，須配合認可呼

吸器具一同使用。值得注意的是，空氣供應器具並不屬於「認可呼吸器具」類別，因此不會直接列

入勞工處公布的認可呼吸器具名單，使用時需特別留意相關規定與配合方式。

相關守則網站連結
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三) 新指引有關使用高壓風泵重點回顧

 高壓風泵使用安全要點（根據指引第9.9、9.10及9.12條款及勞工處網站補充說明）。

 設備標準要求：

 1. 高壓風泵必須符合EN12021或GB/T31975：呼吸空氣質量標準，確保供氣潔淨、安全，適合

工作人員長時間呼吸。

 設備類型與選擇建議：

 1. 市場上常見高壓風泵分為電動式及燃油驅

動式兩類，勞工處建議選用電動式高壓風

泵，以避免高壓風泵設備吸入燃油引擎所

產生的有害廢氣，降低供氣污染風險。

 2. 不容許使用工業用途設計的高壓風泵。

 設備擺放位置要求：

 1. 高壓風泵應設置於空氣流通、遠離污染源

的位置，避免吸入受污染空氣。

 配合使用要求：

 1. 必須配合勞工處認可的呼吸器具一同使用，構成完整的供氣系統，確保供氣穩定及安全。

 2. 必須確保所選擇和使用的供氣裝置符合認可呼吸器具製造商的指示，包括根據使用者人數和通

向使用者的軟管長度，確定所需的供氣流量和氣壓。

四) 實務經驗分享

 以上第三點內容主要根據勞工處最新修訂的《密閉空間工作的安全與健康工作守則》及相關技術指

引作出整理，旨在協助業界準確理解法例要求及設備使用規範。然而，單靠文件條文往往難以全

面反映現場操作的實際情況。為進一步提升理解與應用效果，以下段落將以實務經驗為基礎，分

享在密閉空間工作中使用高壓風泵的常見情境、潛在風險及應對方法，期望有助前線人員在日常

工作中作出更安全、更有效的判斷。

 4.1 高壓風泵

 4.1.1 除了符合EN 12021或GB/T 31975：呼吸空氣質量標準，若高壓風泵設有空氣儲存缸，

則同時需符合《壓力容器條例》相關法例，確保設備結構穩固、操作可靠，並具備法定檢

驗及認證。

 4.1.2 以「乾」制「油」：部分高壓風泵需使用潤滑油運作，惟可供呼吸用途的高壓風泵潤滑油需

符合極高人體健康標準，價格昂貴且壽命短，往往僅能運行數小時便需更換，增加操作成

本及維護負擔。建議選用乾式、無需潤滑油的高壓風泵，更適合長時間及穩定使用。

 4.1.3 機不可「濕」：高壓風泵在壓縮空氣過程中會產生冷凝水（俗稱倒汗水），原因是空氣在高

壓下溫度上升，經冷卻後水氣凝結形成積水。若未能有效排走，可能積聚於供氣系統內，

影響呼吸器具運作及空氣質素。 建議選用具備自動排水功能的高壓風泵，以減少人手排水

的需要，提升系統穩定性及安全性。

 4.1.4 機不可「塞」: 要持續維持符合EN 12021或GB/T 31975標準的呼吸空氣質素，極為依賴高

壓風泵擁有人或負責人按照相關指引進行定期保養及維修。包括更換空氣過濾網、清理或

更換除濕器等關鍵部件，以確保供氣系統運作正常，空氣潔淨穩定。

 4.1.5 「天有不測之風雲，電有霎時之甩轆」：地盤停電並非罕見，高壓風泵應配備停電警報器，

以便密閉空間工作隊伍，特別是負責監察風泵運作的人員，能即時察覺供電異常，及早採

取應變措施。

 4.2 高壓風泵擺放位置的實務  
 考慮 :

 雖然高壓風泵的擺放位置需要謹慎處理，但毋

須過分緊張。簡單而言，若設備擺放位置的空

氣質素足以讓人正常呼吸，則該位置一般適合

作為高壓風泵的擺放點。此原則有助前線人員

在實際操作中作出靈活判斷。

 然而，仍需注意潛在風險情境。例如，若將高壓風泵擺放於輕型貨車車廂內，在正常情況下或許

並無問題，但若司機因任何原因啟動引擎，車輛排放的一氧化碳便可能被風泵吸入，並經供氣系

統輸送至呼吸器具，對密閉空間工作人員構成極大危險。此類情況雖屬偶發，但風險極高，必須

加以防範。

 高壓風泵應遠離任何可能產生污染的環境，包括車輛排氣喉、內燃機操作區域，以及鄰近密閉空間

入口的位置。根據法例及實務操作要求，密閉空間入口通常設有吹風機，用作吹走空間內的有害氣

體。吹風機會將污染空氣由入口排出，若高壓風泵擺放於該處，便可能將這些污染空氣吸入，並透

過供氣系統傳送至呼吸器具，對工作人員構成健康風險。

 為防止高壓風泵吸入受污染空氣，除正確選擇擺放位置外，亦可採取簡單而有效的監測措施。建議

在風泵進風口位置設置一部四合一氣體監測儀，以即時監測空氣安全參數，包括潛在的有害氣體濃

度變化，從而保障供氣系統的安全性。

 4.3 高壓風泵正確連接呼吸器具的程序：
 

 4.3.1 首先，高壓風泵不可直接供氣給工作人員呼吸，必須連接勞工處認可的氣喉式供氣系統及

呼吸器具使用。

 4.3.2 在實務操作中，業界初次接觸高壓風泵時，常誤以為風泵與呼吸器具內的氣喉式供氣裝

置屬於串聯系統。事實上，高壓風泵並非用作「叉氣樽」，而是透過氣喉式供氣系統將

空氣傳送至工作人員使用。該系統包括低壓警報裝置，用以監測供氣壓力。 當高壓風

泵出現異常或供氣中斷時，氣喉式供氣系統上的低壓警報器會即時響起，通知負責監

察的同事啟動系統內的備用氣樽，繼續向工作人員供氣。至於在使用氣樽供氣期間，

工作人員是否繼續工作或安排撤離密閉空間，則需根據相關工作的風險評估及撤離安

排作出判斷。

 4.3.3 當談到撤離密閉空間，有一個重要重點必須強調：根據《密閉空間工作守則》第11.9、

11.10及10.16條款，每名工作人員應獲提供一套緊急逃生呼吸器具，俗稱「走佬樽」。

指引明確指出，該裝置僅適用於非使用認可呼吸器具期間，即俗稱「無孭樽」工作的情況

下隨身攜帶。高壓風泵擺放於輕型貨車車內情況

市場上其中一款備有符合EN12021標準的供氣泵，但
必須根據使用人數和距離等要求選擇合適型號以配合
認可呼吸器具

  

  緊急逃生呼吸器具的用途，是在密閉空間經

評估後不屬於《密閉空間規例》第9(b)條所

指的「地底喉管工作」或不會有氣體危害而

沒有建議使用認可呼吸器具的情況，但為預

防突發事故，一旦發生氣體入侵時使用，工

作人員可以立即佩戴這套簡單的呼吸器，迅

速撤離現場。

  

  然而，我在過往前線工作時，曾見過不少承

判商將這套緊急逃生呼吸器放在使用呼吸器

具的工作地點作備用，這是一個錯誤做法。

試想像，如果你身處一個有毒氣的工作空間，而呼吸器具發生故障，你怎麼可能脫下面罩，

配帶緊急逃生呼吸器具？這樣做會令工作人員瞬間暴露於危險氣體，後果不堪設想。

 4.3.4 上一段落提到撤離密閉空間，您可能會

問：如果使用氣喉式供氣系統，萬一地

面發生嚴重事故，例如交通意外撞毀密

閉空間外整套氣喉式供氣系統，導致供

氣完全停止，遇上上述情況密閉空間內

的人員應如何應對？

  若已知工作環境屬於不適宜呼吸空氣的

密閉空間，並採用氣喉式供氣系統，對

應的緊急準備方案是配備一個逃生用後

備氣樽（俗稱「大髀樽」），此氣樽直接連接至工作人員所佩戴的認可呼吸器具。當工作人

員察覺供氣異常時，可立即自行開啟後備氣樽，並拔除供氣系統氣喉，迅速撤離現場。

五) 結語

 業界必須正視最新安全指引，並正確使用高壓風泵及相關供氣系統，因為保障工作人員生命安全

始終是首要目標。



  

 4.1 高壓風泵

 4.1.1 除了符合EN 12021或GB/T 31975：呼吸空氣質量標準，若高壓風泵設有空氣儲存缸，

則同時需符合《壓力容器條例》相關法例，確保設備結構穩固、操作可靠，並具備法定檢

驗及認證。

 4.1.2 以「乾」制「油」：部分高壓風泵需使用潤滑油運作，惟可供呼吸用途的高壓風泵潤滑油需

符合極高人體健康標準，價格昂貴且壽命短，往往僅能運行數小時便需更換，增加操作成

本及維護負擔。建議選用乾式、無需潤滑油的高壓風泵，更適合長時間及穩定使用。

 4.1.3 機不可「濕」：高壓風泵在壓縮空氣過程中會產生冷凝水（俗稱倒汗水），原因是空氣在高

壓下溫度上升，經冷卻後水氣凝結形成積水。若未能有效排走，可能積聚於供氣系統內，

影響呼吸器具運作及空氣質素。 建議選用具備自動排水功能的高壓風泵，以減少人手排水

的需要，提升系統穩定性及安全性。

 4.1.4 機不可「塞」: 要持續維持符合EN 12021或GB/T 31975標準的呼吸空氣質素，極為依賴高

壓風泵擁有人或負責人按照相關指引進行定期保養及維修。包括更換空氣過濾網、清理或

更換除濕器等關鍵部件，以確保供氣系統運作正常，空氣潔淨穩定。

 4.1.5 「天有不測之風雲，電有霎時之甩轆」：地盤停電並非罕見，高壓風泵應配備停電警報器，

以便密閉空間工作隊伍，特別是負責監察風泵運作的人員，能即時察覺供電異常，及早採

取應變措施。

 4.2 高壓風泵擺放位置的實務  
 考慮 :

 雖然高壓風泵的擺放位置需要謹慎處理，但毋

須過分緊張。簡單而言，若設備擺放位置的空

氣質素足以讓人正常呼吸，則該位置一般適合

作為高壓風泵的擺放點。此原則有助前線人員

在實際操作中作出靈活判斷。

 然而，仍需注意潛在風險情境。例如，若將高壓風泵擺放於輕型貨車車廂內，在正常情況下或許

並無問題，但若司機因任何原因啟動引擎，車輛排放的一氧化碳便可能被風泵吸入，並經供氣系

統輸送至呼吸器具，對密閉空間工作人員構成極大危險。此類情況雖屬偶發，但風險極高，必須

加以防範。

 高壓風泵應遠離任何可能產生污染的環境，包括車輛排氣喉、內燃機操作區域，以及鄰近密閉空間

入口的位置。根據法例及實務操作要求，密閉空間入口通常設有吹風機，用作吹走空間內的有害氣

體。吹風機會將污染空氣由入口排出，若高壓風泵擺放於該處，便可能將這些污染空氣吸入，並透

過供氣系統傳送至呼吸器具，對工作人員構成健康風險。

 為防止高壓風泵吸入受污染空氣，除正確選擇擺放位置外，亦可採取簡單而有效的監測措施。建議

在風泵進風口位置設置一部四合一氣體監測儀，以即時監測空氣安全參數，包括潛在的有害氣體濃

度變化，從而保障供氣系統的安全性。

 4.3 高壓風泵正確連接呼吸器具的程序：
 

 4.3.1 首先，高壓風泵不可直接供氣給工作人員呼吸，必須連接勞工處認可的氣喉式供氣系統及

呼吸器具使用。

 4.3.2 在實務操作中，業界初次接觸高壓風泵時，常誤以為風泵與呼吸器具內的氣喉式供氣裝

置屬於串聯系統。事實上，高壓風泵並非用作「叉氣樽」，而是透過氣喉式供氣系統將

空氣傳送至工作人員使用。該系統包括低壓警報裝置，用以監測供氣壓力。 當高壓風

泵出現異常或供氣中斷時，氣喉式供氣系統上的低壓警報器會即時響起，通知負責監

察的同事啟動系統內的備用氣樽，繼續向工作人員供氣。至於在使用氣樽供氣期間，

工作人員是否繼續工作或安排撤離密閉空間，則需根據相關工作的風險評估及撤離安

排作出判斷。

 4.3.3 當談到撤離密閉空間，有一個重要重點必須強調：根據《密閉空間工作守則》第11.9、

11.10及10.16條款，每名工作人員應獲提供一套緊急逃生呼吸器具，俗稱「走佬樽」。

指引明確指出，該裝置僅適用於非使用認可呼吸器具期間，即俗稱「無孭樽」工作的情況

下隨身攜帶。

俗稱「大髀樽」後備氣樽

市場上其中一款符合BSEN1146緊急逃生呼吸
器具 俗稱「走佬樽」

  

  緊急逃生呼吸器具的用途，是在密閉空間經

評估後不屬於《密閉空間規例》第9(b)條所

指的「地底喉管工作」或不會有氣體危害而

沒有建議使用認可呼吸器具的情況，但為預

防突發事故，一旦發生氣體入侵時使用，工

作人員可以立即佩戴這套簡單的呼吸器，迅

速撤離現場。

  

  然而，我在過往前線工作時，曾見過不少承

判商將這套緊急逃生呼吸器放在使用呼吸器

具的工作地點作備用，這是一個錯誤做法。

試想像，如果你身處一個有毒氣的工作空間，而呼吸器具發生故障，你怎麼可能脫下面罩，

配帶緊急逃生呼吸器具？這樣做會令工作人員瞬間暴露於危險氣體，後果不堪設想。

 4.3.4 上一段落提到撤離密閉空間，您可能會

問：如果使用氣喉式供氣系統，萬一地

面發生嚴重事故，例如交通意外撞毀密

閉空間外整套氣喉式供氣系統，導致供

氣完全停止，遇上上述情況密閉空間內

的人員應如何應對？

  若已知工作環境屬於不適宜呼吸空氣的

密閉空間，並採用氣喉式供氣系統，對

應的緊急準備方案是配備一個逃生用後

備氣樽（俗稱「大髀樽」），此氣樽直接連接至工作人員所佩戴的認可呼吸器具。當工作人

員察覺供氣異常時，可立即自行開啟後備氣樽，並拔除供氣系統氣喉，迅速撤離現場。

五) 結語

 業界必須正視最新安全指引，並正確使用高壓風泵及相關供氣系統，因為保障工作人員生命安全

始終是首要目標。
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 在地面進行演習，讓工作人員感受呼吸困難壓迫感的一刻，成功開啟
「大髀樽」逃生。

 除了遵守規範，開工

前進行實際演習至關

重要。廣東話有句非

常貼地又有趣的諺語：

「講多無謂，行動最

實際」，演習不應只是

講解，而必須讓每位

參與工作的人員親身

操作系統，確保熟悉應變程序。例如：

 ‧ 模擬斷電，測試警報器是否正常工作；

 ‧ 斷電後，氣喉式供氣系統操作員熟練啟動系統上的氣樽；

 ‧ 氣喉式供氣系統操作員關閉供氣系統及氣樽，模擬供氣失

效：工作人員耗盡氣喉內剩餘空氣，並在感到呼吸困難時，

正確開啟逃生後備氣樽；

 ‧ 記錄上述過程所需時間並審視風險評估撤離措施。

 整個過程不可遺漏任何步驟，因為這是確保撤離成功的關鍵。

此外，安全主任及合資格人士在制定密閉空間撤離措施時，必

須精準計算供氣系統的持續時間。如果系統不足以支援工作人

員安全撤離密閉空間，則需增加後備裝置或調整施工方案，以

確保風險可控。

緊急逃生呼吸器具使用演習

Current Members

As of end February 2026,  there are 438 members in HKOSHA.

The following membership applications were approved in January and February 2026

A. Approval of Membership

 Name Grade of Membership

 AU-YEUNG Chi Ho Member
 CHAN Chun Sing Member
 FUNG Ting Ho Member
 HU Min Member
 LEE Kenny Member

B. Membership Upgraded

 Name Grade of Membership

 CHIEN Lim Wai, Samuel Professional Member (Health)
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